
IT Arbeidsmarktmonitor Terugblik 2022
Vooruitblik 2023

Kijk voor meer informatie op https://hello-professionals.nl/it-arbeidsmarktmonitor-2022

Q1 2
020

Q2 2020

Q3 2
020

Q4 2
020

Q1 2
021

Q2 2021

Q3 2
021

Q4 2
021

Q1 2
022

Q2 2022

Q3 2
022

Q4 2
022

15.000 

10.000 

5.000 

0 aa
nt

al
 IT

-v
ac

at
ur

es

Krapte op arbeidsmarkt blijft zoals verwacht aanhouden 
Z o a l s  v o o r  i e d e r e e n  o n d e r t u s s e n  w e l
b e k e n d  w a s ,  i s  h e t  a a n t a l  n i e u w
g e p l a a t s t e  I T - v a c a t u r e s  i n  2 0 2 2
h i s t o r i s c h  h o o g .  W a a r  i n  2 0 2 1  n o g  b i j n a
4 0 . 0 0 0  I T - v a c a t u r e s  o p e n s t o n d e n ,  i s  d i t
i n  2 0 2 2  g e s t e g e n  m e t  2 0 %  n a a r  4 7 . 0 5 6
I T - v a c a t u r e s .  D i t  i s  e e n  s t i j g i n g  v a n  b i j n a
2 0 %  i n  h e t  a a n t a l  n i e u w  g e p l a a t s t e  I T -
v a c a t u r e s .  

O o k  d e  v e r w a c h t i n g  v o o r  2 0 2 3  i s  d a t  h e t  h o g e  a a n t a l  o p e n s t a a n d e  I T - v a c a t u r e s  d o o r z e t .
T e v e n s  i s  d a a r n a a s t  h e t  a a n t a l  b e s c h i k b a r e  m e n s e n  v a n u i t  e e n  W W - u i t k e r i n g  h i s t o r i s c h
l a a g  i s ,  s l e c h t s  3 . 2 9 4  b e s c h i k b a r e  I T - p r o f e s s i o n a l s  v a n u i t  d e  W W .  
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O n d a n k s  d e  k r a p t e  o p  d e  a r b e i d s m a r k t  i s
e e n  o p v a l l e n d  f e i t  d a t  d e  g e b o d e n
s a l a r i s s e n  i n  d e  v a c a t u r e t e k s t e n  i n  h e t
l a a t s t e  k w a r t a a l  v a n  2 0 2 2  n i e t  s i g n i f i c a n t
z i j n  g e s t e g e n  t e n  o p z i c h t e  v a n  h e t  j a a r
d a a r v o o r .  

LinkedIn blijft ook in 2022 
 nummer 1 platform

T o p  d r i e  m e e s t  g e b r u i k t e  p l a t f o r m s  i n
b a a n z o e k t o c h t  I T - p r o f e s s i o n a l s

L I N K E D I N

I N D E E D

N A T I O N A L E  V A C A T U R E B A N K

Ondanks komende recessie wordt werven niet makkelijker 
O n d a n k s  d e  s t e e d s  m i n d e r e  e c o n o m i s c h e  t i j d e n  z a l  d e  w e r v i n g  v a n  n i e u w e  I T -
p r o f e s s i o n a l s  n i e t  m a k k e l i j k e r  w o r d e n .  U i t  h e t  v e r l e d e n  i s  a l  g e b l e k e n  d a t  d e  I T - a f d e l i n g
v a a k  d e  h e k k e n s l u i t e r  w a n n e e r  e r  b e z u i n i g t  g a a t  w o r d e n .  O o k  k i e s t  d e  I T - p r o f e s s i o n a l s  i n
t i j d e n  v a n  r e c e s s i e  v a k e r  v o o r  v a s t i g h e i d  e n  z i j n  z e  m i n d e r  b e r e i d  o m  v a n  b a a n  t e
w i s s e l e n .  H i e r d o o r  g a a t  h e t  w e r v e n  v a n  I T - p r o f e s s i o n a l s  o n d a n k s  d e  k o m e n d e  r e c e s s i e
n i e t  m a k k e l i j k e r  w o r d e n .  D a a r o m  z a l  e r  d u s  m e e r  i n g e z e t  m o e t e n  w o r d e n  o p  p e r s o n e e l
w a t  w e l  b e s c h i k b a a r  k o m t  e n  d e z e  o m  t e  s c h o l e n .  
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IT-ers stellen hogere eisen I n  2 0 2 2  w a s  d e  t o p  d r i e  b e l a n g r i j k s t e
d r i j f v e r e n  v a n  d e  I T - p r o f e s s i o n a l  o m  o v e r
t e  s t a p p e n  v a n  b a a n ;  w e r k s f e e r ,  g o e d
s a l a r i s  e n  i n h o u d  v a n  h e t  w e r k .  D e  t o p
d r i e  w o r d t  g e v o l g d  d o o r  e e n  v a s t  c o n t r a c t
e n  d e  r e i s t i j d .  D i t  r i j t j e  h e e f t  o p v a l l e n d e
w i j z i g i n g e n  t e n  o p z i c h t e  v a n  2 0 2 1  w a a r
j u i s t  g o e d  s a l a r i s ,  r e i s t i j d  e n  i n h o u d  v a n
w e r k  i n  d e  t o p  3  s t o n d .  

W E R K S F E E R

G O E D  S A L A R I S

I N H O U D  W E R K

V A S T  C O N T R A C T

D I C H T  B I J  H U I S

O p v a l l e n d  l a a g  i n  d e  l i j s t  s t a a t  o n d e r a a n  a l s  b e l a n g r i j k s t e  d r i j f v e r e n
d o o r g r o e i m o g e l i j k h e d e n  e n  o p l e i d i n g s m o g e l i j k h e d e n .  

Is er een oplossing voor het wervingsprobleem? 
M a a r  h o e  z o u  h e t  w e r v i n g s p r o b l e e m  k u n n e n  w o r d e n  o p g e l o s t ?  N a t u u r l i j k  v a l t  e r  v e e l  t e
w i j t e n  a a n  d e  k r a p t e  o p  d e  a r b e i d s m a r k t ,  m a a r  e r  v i n d t  o o k  e e n  v e r a n d e r i n g  p l a a t s  i n  d e
m a r k t .  G e n  Y  e n  g e n  X ,  d e  g e n e r a t i e  g e b o r e n  t u s s e n  1 9 8 6  e n  2 0 1 5 ,  w i l  s t e e d s  v a k e r
m i n i m a a l  w e r k e n  e n  m a x i m a a l  l e v e n .  H i e r d o o r  i s  t e  z i e n  d a t  d e  g e n e r a t i e  e r  e e r d e r  v o o r
k i e s t  o m  n i e t  t r a d i t i o n e e l  4 0  u u r  i n  d e  w e e k  t e  w e r k e n ,  j o n g e r e n  h e c h t e n  n a m e l i j k  m e e r
w a a r d e n  a a n  v r i j h e i d  e n  v r i j e  t i j d .  

A l s  o p l o s s i n g  v o o r  d e  h u i d i g e  a r b e i d s t e k o r t e n  w o r d e n  d e  s i g n a l e r e n  s t e e d s  s t e r k e r  o m
p a r t t i m e r s  t e  s t i m u l e r e n  o m  m e e r  u r e n  t e  w e r k e n .  W e l k e  i n g a a t  t e g e n  d e  t r e n d :  G e n  Y  e n
g e n  X ,  d i e  w i l l e n  j u i s t  m i n d e r  w e r k e n .  D u s  i s  d i t  w e l  d e  j u i s t e  s t r a t e g i e … ?  

D a a r o m  i s  h e t  b e l a n g r i j k  d a t  e r  s t e e d s  v a k e r  g e k e k e n  g a a t  w o r d e n  h o e  h e t  b e s t e  k a n
w o r d e n  i n g e s p e e l d  o p  d e z e  g e n e r a t i e t r e n d .  G e l u k k i g  l i g t  e r  h i e r  e n  d a a r  n o g  e e n  k l e i n e
p o t e n t i e .  Z o  k a n  e r  g e k e k e n  w o r d e n  n a a r  o m s c h o o l m o g e l i j k h e d e n ,  m e e r  d e  m o g e l i j k h e i d
a a n  b i e d e n  o m  p a r t t i m e  t e  w e r k e n  e n  e e n  g o e d e  w e r k - e n - p r i v é b a l a n s  c r e ë r e n .  H e t  i m a g o
e n  h e t  w e r k g e l u k  d i e  b e d r i j v e n  b i e d e n  w o r d t  s t e e d s  b e l a n g r i j k e r .   
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x Lichte groei verwacht in 
IT-freelance opdrachten
I n  h e t  l a a t s t e  k w a r t a a l  v a n  2 0 2 2  k w a m
d e  F r e e l a n c e  M a r k t  I n d e x  v a n
f r e e l a n c e . n l  u i t  o p  1 0 5 .    D e  s c o r e  v a n  1 0 5
g e e f t  a a n  d a t  h e t  a a n t a l  f r e e l a n c e
o p d r a c h t e n  w e l  l i c h t  b l i j f t  s t i j g e n ,  m a a r
t o c h  e c h t  w e l  m i n d e r  h a r d  d a n  h e t
k w a r t a a l  h i e r v o o r .
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K i j k  v o o r  m e e r  i n f o r m a t i e  o p  h t t p s : / / h e l l o - p r o f e s s i o n a l s . n l / i t - a r b e i d s m a r k t m o n i t o r - 2 0 2 2 /
N B :  R e s u l t a t e n  z i j n  t o t  s t a n d  g e k o m e n  m e t  e i g e n  o n d e r z o e k .  J o b d i g g e r  d a t e  e n  G o o g l e  T r e n d s .
N B :  C i j f e r s  z i j n  t o t  s t a n d  g e k o m e n  o p  h e t  v o l g e n d e  z o e k p r o f i e l :  h e l p d e s k m e d e w e r k e r ,  
s y s t e e m b e h e e r d e r ,  n e t w e r k b e h e e r d e r ,  c l o u d  e n g i n e e r ,  d e v e l o p e r ,  p r o j e c t l e i d i n g  i c t ;  d i r e c t e  w e r k g e v e r s .

Latent zoekend
53.1%

Niet zoekend
45.9%

Actief zoekend
1%

W a a r  e i n d  2 0 2 1  n o g  5 %  v a n  d e
a r b e i d s m a r k t  a c t i e f  o p  z o e k  w a s  n a a r  e e n
n i e u w e  b a a n ,  i s  d i t  i n  2 0 2 2  g e d a a l d  n a a r
n o g  m a a r  1 % .  H e t  a a n t a l  l a t e n t  z o e k e n d e
I T - p r o f e s s i o n a l s  b e d r a a g t  s l e c h t s  5 2 %  e n
h e t  n i e t  z o e k e n d e  I T - p r o f e s s i o n a l s  4 5 % .  

Slechts 1% van IT-ers actief
op zoek

Verschuiving zichtbaar in
opleidingsniveau van IT-ers
B e g i n  2 0 2 1  w a s  d e  v r a a g  n a a r  I T -
p r o f e s s i o n a l s  d i e  e e n  a f g e r o n d e  m b o -
o p l e i d i n g  1 9 % ,  I T - p r o f e s s i o n a l s  m e t  e e n
h b o - o p l e i d i n g  7 5 %  e n  e e n  w o - o p l e i d i n g
6 % .  E i n d  2 0 2 2  i s  e r  e e n  v e r s c h u i v i n g
z i c h t b a a r  i n  d e  v r a a g .  D e  v r a a g  n a a r  e e n
h e t  a a n t a l  m b o - o p g e l e i d e  i s  g e s t e g e n  m e t
5 %  n a a r  2 4 % .   

hbo-opleiding
72%

mbo-opleiding
24%

wo-opleiding
4%

N a a s t  d e  v e r s c h u i v i n g  i n  h e t  o p l e i d i n g s n i v e a u  v a n  d e  I T - p r o f e s s i o n a l  i s  e r  o o k  e e n
v e r s c h u i v i n g  z i c h t b a a r  i n  d e  g e v r a a g d e  w e r k e r v a r i n g .  I n  2 0 2 1  w a s  d e  v r a a g  n a a r  m e d i o r
I T - p r o f e s s i o n a l s  n o g  6 2 % ,  d e z e  i s  g e d a a l d  i n  2 0 2 2  n a a r  5 7 % .   

Over Hello Professionals!
Hello Professionals is een IT-partner met meer dan 20 jaar ervaring in
het samenbrengen van IT-professionals en opdrachtgevers. Wij
adviseren en verbinden IT-vraagstukken met de benodigde kennis. Dit
doen wij vanuit ons uitgebreide netwerk met een breed scala aan IT-
specialisten. Bij Hello Professionals willen wij jouw verwachtingen
overtreffen! 
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S U P P O R T  E N G I N E E R

Top 3 IT-functies

minuten gemiddeld per
enkele reis

Reisbereidheid van de IT-
professional
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